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Niets verdwijnt

NIETS UERDWUNT
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Niets Verdwijnt:

Deze vijfde wetmatigheid is ontstaan bij Centrum Open Mind. Na een aantal jaren werken met systemische
inzichten en opstellingen merkte Serge dat er iets ontbrak. Heel vaak zag hij dat feiten en gebeurtenissen wel
gepasseerd waren maar dat de lading niet uit het systeem van de familie of organisatie verdwenen was. Dat
toonde zich door repeterende patronen.

Vroeger werden hocus pocus weg opstellingen gedaan. Dit zag je ook vaak in coaching(of de lading werden
verschoven, teruggegeven) maar dit werkt niet. Er is iets gebeurd en heeft zijn impact. Wat ga je ermee doen
?
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Een lading is ontstaan en heeft zich niet kunnen ontladen en lading verdwijnt zo maar niet.
Mogelijke manieren hoe daar mee om te gaan :

¢ Repetitie : gebeurtenis herhaalt zich over de generaties

e Onderhuids : er wordt niet naar gekeken, onder de mat geveegd, genegeerd : gevolg ziek worden of
doorgeven aan je kinderen

¢ Bewust transformeren

Daarom is het belangrijk als we Systemisch Coachen dat het ethisch gebeurt want anders is het oke voor de
cliént maar niet voor de andere. Dit hebben jullie goed kunnen zien in de oef van het web. Dat als een iemand
beweegt het impact heeft op iedereen.

Een feit heeft vaak een impact die te groot is om te voelen, om te leven en er gaan in families verschillende
generaties over vooraleer die wolk getransformeerd is. In bedrijven is het korter, maar kan het zeker ook jaren
duren. Ieder zit voor verschillende thema’s op verschillende plaatsen in deze cyclus.
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Demo: klant en kiest iemand voor moeilijke gebeurtenissen in het leven

¢ probleem met zus
¢ probleem met dochter
e misbruik

Deze elementen kiezen een plek voor of achter de klant. Als het voor de klant staat, ben je ernaar aan het
kijken, ermee bezig, dan ben je niet aan het transformeren.

De elementen die achter de klant staan zijn allemaal dingen die je steunen, levenservaringen, klant voelt dit
als een steun, niet als een last, dit is transformeren. Als ze in je rug staan, dan ben je aan het transformeren.

Demo: perfect leven of leven met ervaringen

Door wie zou je het liefst gecoacht worden? Door iemand met een perfect leven en die dus helemaal alleen
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staat, zonder elementen rond zich, of door iemand met elementen in de rug en met elementen die die zelf nog
aan het onderzoeken is.

Wetmatigheden

Alle wetten zijn met elkaar verbonden, als 1 uit balans, zijn vaak alle uit balans, je gaat zoeken naar de bron
van het probleem. In de pro: elke verstoring van de wetten geeft dynamieken. Alles in orde is oersaai! Maar
teveel verstoring: dan overleef je of word je geleefd. Met systemisch werk maak je een kleine beweging
waardoor het iets beter stroomt. Als opsteller leer je bevatten, leer je mededogen, neutraliteit,...
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